


ПАСПОРТ МЕТОДИКИ 

 

1. Наименование 

методики 

Методика по определению суммы начисления и 

выплаты заработной платы работникам 

коммерческих организаций и казенных 

государственных предприятий 

2. Шифр специальности 

методики 

9.2(4) 

3. Информация о 

разработчике экспертной 

методики 

Никитина Л.Н. – заместитель директора ИСЭ по 

СКО ЦСЭ МЮ РК, эксперт-лицензиат Туякбаева 

И.С. (г. Шымкент) 

4. Сущность методики Совершенствование организации производства 

экспертного исследования по определению 

размера начисленной и выплаченной заработной  

платы 

4.1. Экспертные задачи, 

решаемые методикой 

Экспертное исследование направлено на 

установление размера необоснованно 

начисленной и выплаченной заработной платы  

работникам организаций и предприятий 

4.2. Объекты 

исследования 

Материалы уголовного, гражданского или 

административного дела; 

Бухгалтерская документация; 

Административно-управленческая документация; 

Иные материалы, относящиеся к делу 

4.3. Методы 

исследования 

Метод документального контроля 

4.4. Краткое поэтапное 

описание методики 

1. Определение суммы заработной платы, 

подлежащей к выплате;  

2. Определение суммы, выплаченной заработной 

платы; 

3. Определение размера излишне начисленной  

или выплаченной заработной платы 

5. Дата одобрения 

методики Ученым 

Советом ЦСЭ МЮ РК 

Протокол №3 от 2-3.11.2017г. 

6. Информация о 

составителях  

паспорта методики 

Никитина Л.Н. - заместитель директора ИСЭ по 

СКО ЦСЭ МЮ РК 

 


